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Er komt een nieuw pensioen

Waarom komt er een nieuw pensioen?
Nieuwe regels voor pensioen

Op naar een nieuwe pensioenregeling
Wat doen andere fondsen of kringen?
Wat blijft hetzelfde en wat verandert?
Andere vragen en antwoorden

Wat is de rol van De Nederlandsche Bank?
Verdeling van het vermogen

Wanneer vertellen we u meer?

Waar kunt u met vragen terecht?

Wat moet u doen?
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Heeft u vragen, stel ze in de chat.

Nota bene: dit is geen juridisch bindend document, maar een versimpelde weergave van de wijzigingen.



Er komt een nieuw pensioen

Er zijn nieuwe regels voor pensioen. Vanaf 1 januari 2027 gaan wij
met de nieuwe regels werken.

De afgelopen jaren is er veel veranderd in Nederland. Het is
belangrijk dat de pensioenen passen bij hoe het nu gaat.

We gaan uw oude pensioen overzetten naar uw nieuwe pensioen.
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@ 7.409.000 deelnemers met pensioen in Nederland stappen op een later

w moment over op de nieuwe regeling

&) 5 pensioenfondsen "/ in Nederland hebben al een nieuwe regeling.
'm Zij hebben samen 235.000 deelnemers.

7] Het kan ook gaan om verzekeraars en premve-pensicennsiolingen

Totaal heeft Nederland bijna 19 miljoen
deelnemers. Veel deelnemers hebben meer dan
één pensioen.




Mensen wisselen steeds vaker van baan of worden zelfstandige

Pensioen is afhankelijk van beleggingen, dat wordt met de nieuwe regels beter zichtbaar
Met de nieuwe regels hoeven pensioenfondsen minder hoge reserves (buffers) te hebben en
kunnen pensioenen eerder worden verhoogd om de koopkracht op peil te houden




Wat verandert er (dit leggen we later nog verder uit)?

Van ‘uitkering staat vast’ naar ‘premie staat vast’

Werkenden bouwen een pensioenpot op

Uw pensioen beweegt mee met de economie

In de wet is opgenomen dat het opgebouwde pensioen in principe meegaat




Kring McCain krijgt een . Welke twee
regelingen zijn er?

Is een gezamenlijke pensioenregeling = Meer nadruk op individueel, meer
Pensioenbeleggingen aan de hand van een keuzevrijheid
gezamenlijke risicohouding

Beleggingsopbrengsten worden

leeftijdsafhankelijk toegerekend

Er is een verplichte reserve om risico’s te delen

U krijgt een ‘variabele’ pensioenuitkering

— Nadruk op solidariteit, minder keuzevrijheid



Op naar een nieuwe pensioenregeling

Wie zijn allemaal betrokken?

Sociale partners
* Vakbonden/ondernemingsraad en werkgever

Pensioenfonds
* Bestuur De Nationale APF
* Belanghebbendenorgaan
2 leden namens de werkgever en 2 leden namens de deelnemers,
1 pensioengerechtigde

Toezichthouders: AFM en DNB




Wat doen andere fondsen of kringen?

Pensioenfondsen en APF-kringen kunnen dus kiezen uit twee soorten nieuw pensioen: een solidaire

premieregeling (SPR) of een flexibele premieregeling (FPR).

Pensioenfondsen

Hier zitten o.a.:

- ABP (~*3mn deelnemers)

- PFZW (~3mn deelnemers)

- Detailhandel (~1.5mn deelnemers)

- Horeca & Catering (~1.4mn deelnemers)
- PMT (~1,2mn deelnemers)

= SPR = FPR m Anders

Categorie ‘anders’ bestaat uit:
Onbekend
Blijft in oude systeem
Naar verzekeraar
Beide regelingen

APF-kringen

Hier zit McCain

= SPR = FPR m Anders




Wat blijft hetzelfde? Wat verandert er?

Het pensioenfonds blijft voor u beleggen Op jonge leeftijd ligt accent op vergaren van

U krijgt ook nog AOW van de overheid vermogen

U krijgt pensioen zolang als u leeft Op oudere leeftijd ligt accent op behoud vermogen
Pensioen voor uw partner en kinderen blijft Uw pensioen kan straks per jaar verschillen, maar
bestaan, maar wordt wel anders zal in het eerste jaar (2027) niet dalen

We leggen geld opzij om tegenvallers van de
beleggingen op te vangen. Dit noemen we de
solidariteitsreserve. Dat helpt u als u met pensioen
bent

*Dit zijn de belangrijkste veranderingen, de lijst is niet volledig.



Wat gebeurt er met het pensioen dat ik nu heb opgebouwd?
Kan ik mijn pensioenpot ook voor iets anders gebruiken?
Wat verandert er aan het partnerpensioen?

Wat verandert er aan het wezenpensioen?



DNB is onze toezichthouder op alle onderwerpen van het nieuwe pensioen, behalve de
communicatie. De AFM houdt toezicht op onze communicatie over het nieuwe pensioen.

DNB moet toestemming geven om de oude pensioenen over te zetten naar nieuwe.
Voor DNB is het heel belangrijk dat de overzetting ‘evenwichtig’ is.

Rond november 2026 horen we van DNB of we toestemming krijgen om de ‘oude’ pensioenen
over te zetten.




Verdeling van het vermogen

Het totale vermogen van kring McCain wordt per 1.1.27 over alle
deelnemers verdeeld.

Hiervoor zijn regels die in de wet staan of met McCain en de vakbonden
zijn afgesproken.

De verdeling van het vermogen zou bij de huidige dekkingsgraad
(130,5% eind december) op de volgende manier gebeuren:
» Circa 5,5% van het vermogen gaat in een wettelijk verplicht potje
* 3% van het vermogen gaat in het potje ‘solidariteit’
*  max. 3% van het vermogen gaat in het potje ‘compensatie voor de
actieven’ (die anders benadeeld zouden worden)
* derest van het vermogen wordt verdeeld over alle persoonlijke
pensioenpotjes

Als de dekkingsgraad op 31 december 2026 anders is, dan gelden
andere percentages. Hier hebben de sociale partners afspraken over
gemaakt die in het transitieplan zijn vastgelegd.
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Begin januari is onze website uitgebreid. Hier kunt u meer
informatie vinden over de veranderingen.

In november krijgt u een overzicht. In dit overzicht staat een
inschatting van de verwachte bedragen van uw pensioen. Hierin
staan ook de bedragen van uw huidige pensioen. Dan kunt u
vergelijken.

In 2027 krijgt u opnieuw een overzicht. In dit overzicht staan de
precies berekende bedragen van uw pensioen.
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Op www.denationaleapf.nl is veel informatie te vinden over de nieuwe regels voor pensioen
Via telefoonnummer 088 - 116 30 63 (iedere werkdag bereikbaar tussen 8.30 en 17.00 uur)
kunt u vragen aan het pensioenfonds stellen

U kunt een email sturen via https://www.denationaleapf.nl/deelnemers/contact/

U kunt een brief sturen naar De Nationale APF, postbus 4471, 6401 CZ Heerlen

U kunt payroll-nl@mccain.com een mail sturen
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Wat moet u doen?

U hoeft niets te doen. Wij zorgen voor uw pensioen.

Wel kunt u kijken of uw gegevens kloppen op
https://www.mijnpensioencijfers.nl/dnapf.

En u kunt uw e-mailadres aan ons doorgeven, als we dat nog niet
hebben.
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https://www.mijnpensioencijfers.nl/dnapf
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